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Landeswohlfahrtsverband Hessen

WIR UNTERSTUTZEN MENSCHEN — IN ZUKUNFT MIT IHNEN

Im Funktionsbereich Digitalisierung, IT-Architekturmanagement und DMS-Support des
Fachbereichs Datenverarbeitung bei unserer Hauptverwaltung in Kassel ist zum nachstmoglichen

Zeitpunkt eine Stelle als

SOFTWAREENTWICKLERIN/SOFTWAREENTWICKLER (m/w/d)

PL/SQL (ORACLE)

zu besetzen.

lhre Aufgaben:

Die Tatigkeitsschwerpunkte umfassen die Ent-
wicklung in Oracle PL/SQL. Unsere Projektteams
gestalten den Software-Lebenszyklus agil.

Ihr Aufgabenspektrum umfasst dabei die

o datenbanknahe Softwareentwicklung mit
Oracle PL/SQL

e Prifung von Konzepten auf Kompatibilitat zum
bestehenden Datenmodell und der Einhaltung
bestehender Vorgaben

« Datenmodellpflege und -weiterentwicklung

o Zusammenarbeit mit und Steuerung von
externen Dienstleistern

» Mitarbeit in Projekten des Landeswohlfahrts-
verbandes Hessen, aber auch in verbands-
Ubergreifenden Projekten

lhre Qualifikation:

Sie bringen ein abgeschlossenes Studium der
Informatik, Ingenieur- oder Wirtschaftswissen-
schaften bzw. in vergleichbaren Studiengéangen
mit IT-Bezug oder eine vergleichbare Qualifikati-
on mit mehrjahriger praktischer Anwendung in
den genannten Aufgabenbereichen mit.

Ihr weiteres Profil:

Gute Kenntnisse und praktische Anwendung

e in der datenbanknahen Entwicklung mit
PL/SQL und SQL

e in der Performanceanalyse und -optimierung
im SQL-Umfeld (Schwerpunkt Oracle)

o Fahigkeit zu analytischem und
wirtschaftlichem Denken und Handeln

o GroRes Engagement auf der Grundlage eines
ausgepragten Dienstleistungsverstandnisses

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift

o Planungskompetenz

o Kooperation und Teamfahigkeit

o Kommunikationsfahigkeit und Adressaten-
orientierung

o Verantwortungsbewusstsein

o Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

o Mobilitat und Flexibilitat zur Wahrnehmung
von Dienstreisen
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INKLUSION IST UNSER AUFTRAG

Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen Landkreisen und kreisfreien Stadten und ermég-
licht die gesellschaftliche Teilhabe behinderter Menschen: Er finanziert die Unterstiitzung behinderter
und sozial benachteiligter Menschen in ihrem Alltag und im Beruf. Er ist Trager von Foérderschulen
und Frahforderstellen. Er ist Alleingesellschafter der Vitos gGmbH.

IHRE PERSPEKTIVEN

» Die Vergutung erfolgt nach den Entgeltgruppen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst
(TV6D VKA) zuzuglich aller im 6ffentlichen Dienst Ublichen Leistungen

» Flexible Arbeitszeitgestaltung und vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung

o Mdglichkeit der Arbeit im Homeoffice nach individueller Abstimmung

o Umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot Angebote zur Gesundheitsforderung

» Finanzielle Zusatzleistungen bspw. verglnstigtes Deutschlandticket, Betriebliche Altersvorsorge

o Sicheres und unbefristetes Arbeitsverhaltnis in einem attraktiven Aufgabengebiet

» Offene und wertschatzende Unternehmenskultur

» Strukturierte und begleitende Einarbeitung

ar

Zertifikat seit 2007
audit berufundfamilie

IHRE BEWERBUNG

o Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir Sie, uns Ihre vollstandige Bewerbung per E-Mail
an bewerbung@Iwv-hessen.de (vorzugsweise in einer pdf-Dateij) zukommen zulassen

o Wir bitten méglichst von Bewerbungen auf dem Postweg abzusehen

» Weitere Stellenangebote und allgemeine Informationen zu lhrer Bewerbung und zum Bewerbungs-
verfahren finden Sie hier: www.lwv-hessen.de/lwv-politik/arbeitgeber-lwv/ihre-stelle-beim-lwv/

o Der LWV Hessen will seinen Beitrag zur beruflichen und gesellschaftlichen Gleichstellung der Frau
leisten. Wir fordern Frauen deshalb ausdrucklich zur Bewerbung auf. Die Stelle ist grundsatzlich
teilbar

o Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung bevor-

zugt berucksichtigt
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Ihre Bewerbung senden Sie uns bitte Fachliche Fragen richten Sie bitte an die LWV Hessen

unter Angabe der Kennziffer Q1026 Leitung des Funktionsbereichs, Herrn Hauptverwaltung
bis zum 11. Dezember 2024 zu. Eichenberg, Telefon 0561 1004 - 2307 Fachbereich Personal
Standeplatz 6-10
Wir freuen uns darauf. Fragen zur Bewerbung beantwortet |h- 34117 Kassel
nen das Team vom Bewerbermanage- bewerbung@Iwv-hessen.de
Kassel, den 21.November 2024 ment, Telefon 0561 1004 - 5114 www.lwv-hessen.de
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