
 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 
„Da steckt mehr dahinter!“: Als größter Energiedienstleister der Region Rhein-Main ist es unser 

Anspruch, Menschen mit zuverlässigen und passgenauen Energielösungen zu versorgen. Das setzt 

Ihre Energien frei? Dann finden Sie bei uns die Werkzeuge, um die neue Energie- und Arbeitswelt zu 

gestalten: Gestaltungsspielraum, innovative Technik und ein erstklassiges Team. Wir freuen uns 
darauf, Sie kennenzulernen! 

 

Wir bieten Ihnen am Standort Frankfurt am Main im Bereich IT die Position: 

IT Delivery Lead mit dem Schwerpunkt 
Unternehmensservice (m/w/d) 

Diese Herausforderungen warten auf Sie: Das bringen Sie mit: 

• Als Teamplayer arbeiten Sie in einem 
interdisziplinären Team aus IT- und Fach-Experten 
und übernehmen die fachliche Verantwortung für 
den Betrieb und die Umsetzung von 
Fachanforderungen in Projekten oder Programmen 
für die Services Ihrer Delivery Gruppe.  

• Dabei liegt der Schwerpunkt in der Erbringung von 
IT Services für SAP S/4 Hana (ERP, HCM,  BI, etc.) 
und div. kleinere Client Server Applikationen. 

• Aufgrund Ihrer ausgezeichneten Expertise 
inspirieren und unterstützen Sie, die Ihnen 
zugeordneten Teams.  

• Gemeinsam mit den Delivery Managern und den 
Chief Product Ownern sind Sie verantwortlich für 
die strategische Weiterentwicklung der 
zugeordneten IT-Services und ihren Betrieb gemäß 
des definiertem Service Level Agreement. 

• Sie unterstützen unsere IT Business Partner im 
Anforderungsmanagement und bei der Erstellung 
von Lösungskonzepten. 

• Darüber hinaus übernehmen Sie die Steuerung von 
Dienstleistern. 

 

• Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) 
Informatik oder eine vergleichbare Ausbildung 

• Wünschenswert sind Kenntnisse in der 
organisatorischen Umsetzung von SAP-
Transformationsprojekten  

• Spaß an selbstständiger Arbeit und Bereitschaft 
zur Übernahme von Verantwortung in agilen, 
interdisziplinären Teams 

• Ausgeprägte Teamfähigkeit und Spaß an 
Coaching weniger erfahrener KollegInnen im 
Team  

• Kommunikationsfähigkeit, Abstraktionsvermögen 
sowie zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise 

• Deutsch verhandlungssicher in Wort und Schrift. 

 

 
Diese Vorteile warten auf Sie: 

• Sie erhalten einen attraktiven Arbeitsvertrag mit tariflicher Vergütung nach TV-V 
sowie Weihnachtsgeld, Leistungsprämien und eine betriebliche Altersvorsorge. 

• Neben der tarifvertraglichen 39-Stunden-Woche bieten wir Ihnen ein attraktives Gleitzeitmodell. Je nach 
Einsatzbereich können Sie auch in Teilzeit oder tageweise von zuhause aus arbeiten – ideale Voraussetzungen 
für Ihre Balance von Arbeit und Freizeit. 

• Sie profitieren von 3000kWh Energiedeputat im Jahr. 

• Sie bekommen ein kostenloses Jobticket, für Dienstfahrten stehen Fahrzeuge aus unserem Fuhrpark bereit. 

• Ihre Gesundheit ist uns wichtig - nutzen Sie unser umfassendes Angebot im betrieblichen 
Gesundheitsmanagement oder trainieren Sie zu günstigen Konditionen im hauseigenen Fitnessstudio. 
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. 
 
Bei Fragen wenden Sie sich gern an Janine Schulz, Tel.: +49 69 213 25226 oder karriere@mainova.de  


