Gestalten. Kreieren. Verbinden.

Wir sind Pulsgeber, Wegbereiter und Innovationsschmiede fiir die Digitalisierung im Gesundheitsmarkt. Und wir brauchen Dich!

Product Owner (m/w/d) im Privatkundenmanagement

Q Frankfurt @ ab sofort & Vollzeit unbefristet

Deine Aufgaben

Ubernahme der fachlichen Gesamtverantwortung fiir die Produkte des Produktteams der genannten Themen

Erstbewertung, Abstimmung, Konkretisierung und Priorisierung von Anforderungen gemeinsam mit dem Kunden sowie Sicherstellung der Transparenz des Entwicklungsstandes

Verantwortlich fir die Maximierung des Produktwertes und der Dokumentationen entlang des Entwicklungsprozesses

Koordination und Priorisierung von strategischen und operativen Abhangigkeiten gemeinsam mit Produktteam, Produktsuite-Team sowie anderen Produktteams / Entwicklungseinheiten

Roadmap-, Releaseplanung und Einordnung der Anforderungen in ein eindeutig sortiertes Backlog

gemeinsam mit anderen Stakeholdern

Einordnung und Bewertung des/r betreute/n Produkte, bzw. der zugehdrigen Features, im Kontext der GKV-Prozesse zur Umsetzung einer nachhaltigen, wirtschaftlichen Produktweiterentwicklung
= Arbeit im Entwicklungsteam im Rahmen der fachlichen oder technischen Aufgaben des Teams

Dein Profil

Ausbildung zum /zur Sozialversicherungsfachangestellten oder eine vergleichbare Ausbildung oder mehrjahrige, einschlagige Berufserfahrung
Tiefergehende Erfahrungen in einem der drei Teilbereiche sind erwiinscht:

Aktuelles Wissen und praktische Kenntnisse der oscare®-Produkte Krankenversicherung der Rentner (KVdR)/Versorgungsdaten(VSDAT)/Kassenwahlrecht (KWR)

Aktuelles Wissen und praktische Kenntnisse der oscare®-Produkte Arbeitnehmer und arbeitnehmerahnliche Personen (DEUV)/Arbeitslose (DUBAK)/ A1-Verfahren/Beitragsfreie Zeiten/MELD/Qualifizierter
Meldedialog inkl. KSK-MV/RV-KVNummernvergabe/Sonstige RSA-Zeiten/versicherungspflichtige Pflegepersonen (RVPP)/MEEL

Kundenorientierte, methodische und selbststandige Arbeitsweise sowie die Fahigkeit, Menschen zu motivieren

Kommunikationsfahigkeit und -geschick

Hohes MaB an Verantwortungsbewusstsein und Engagement

Belastbarkeit, Flexibilitat und Mobilitat
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= Aktuelles Wissen und praktische Kenntnisse der oscare®-Produkte Kartenversorgung (eGK/Lichtbild)
[ ]
]

Das bieten wir Dir

Bei uns erwartet Dich ein attraktives, kooperatives und flexibles Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Aufgaben. Dazu gehoren ein leistungsorientiertes Gehaltssystem und die stetige Weiterentwicklung
Deiner individuellen Kompetenzen.

Unsere Leistungen im Uberblick

Z 30+ Tage Urlaub Attraktive Ausbildungsvergiitung

o Flexible Arbeitszeiten GesundheitsmaBnahmen

Y4 Kantine Mitarbeiterevents

4\ Mobiles Arbeiten Parkplatz

Klingt gut?

Hiilya Kaplaner
HR Strategin

Falls Du noch Fragen zu der Position hast, melde Dich unter bewerbung@sys.aok.de

Ansonsten freuen wir uns iiber Deine Bewerbung iiber den Bewerben - Button!

*Um Dir das Lesen zu erleichtern, verwenden wir in unseren Anzeigen mannliche Bezeichnungen. Bei uns sind alle Menschen gleich willkommen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung.


mailto:bewerbung@sys.aok.de?subject=Fragen%20zur%20Stellenanzeige
https://karriere.aok-systems.de/de

